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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL,
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROSSA - FAUEPG

EDITAL FAUEPG N° 27/2024

SELECAO DE BOLSISTA DE EXTENSAO NA AREA DE DIREITO, SERVICO
SOCIAL E PSICOLOGIA, PARA ATUACAO JUNTO AO PROJETO DE EXTENSAO
“NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM MONITORACAO
ELETRONICA — NUPEM - 1*. EDICAO”

A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnoldgico da
Universidade Estadual de Ponta Grossa — FAUEPG em conjunto com o ESTADO DO
PARANA com interveniéncia do Departamento de Policia Penal - DEPPEN e a UEPG, no uso
de suas atribuigdes e prerrogativas legais, torna publica a abertura de vagas Remanescentes para
selecao de Bolsistas de Extensdo, por tempo determinado, para execucao de atividades no

projeto de extensdo nos seguintes termos:

1. DO OBJETIVO

1.1. O objetivo do presente Edital ¢ estimular os estudantes de graduacdo da UEPG e de
Institui¢des de Ensino Superior das cidades polo do projeto, a participarem de acdes de
extensao, com a finalidade de lhes proporcionar oportunidades que impulsionem a formacao
técnica associada a competéncia politica e social, buscando, além disso, a contribuicdo do
discente para a transformacao social e o fomento as acdes que integrem o ensino, a pesquisa €

a extensdo, dentro das areas tematicas respectivas.

2. DAS VAGAS, QUALIFICACOES E ATRIBUICOES

Poderao se inscrever estudantes de graduacao a partir do 2° ano dos cursos de Bacharelados em
Direito, Servi¢o Social e de Psicologia de Institui¢cdes de Ensino Superior presentes ou proximas
as cidades polos de Ponta Grossa, Curitiba, Londrina, Maringa, Cruzeiro do Oeste,
Umuarama, Toledo, Cascavel, Guarapuava, Francisco Beltrdo, Santo Antonio da Platina e

Paranavai, para realizar atividades junto ao Projeto “NUCLEO DE ATENDIMENTO AS

FAUEPG - Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa
Rua: Siqueira Campos, 123 — Uvaranas - CEP: 84031-030 - Ponta Grossa — Parana
- www.fauepg.org.br — (42) 2102-8925 - CNPJ: 08.574.460/0001-35 - Inscricdo Estadual: Isento
Pagina 1 de 14



FAUEPG/=

UZPG

Universidade
Estadual de
Ponta Grossa

PESSOAS COM MONITORACAO ELETRONICA — NUPEM - 1°. EDICAO”, ¢ que

atendam as disposi¢des deste Edital. O numero de bolsas ofertadas ¢ de 26 (vinte e seis) bolsas

divididas para inicio imediato das atividades conforme quadro abaixo (direito, servigo social e

psicologia), assim como serdo selecionados bolsistas para cadastro de reserva para substituicao

eventual de bolsistas, sendo assim distribuidas:

Cidade — 12 Polos

Areas Conhecimento — 26 vagas

Ponta Grossa — vagas para Cadastro de
Reserva

Direito — CR¥*

Curitiba — 01 vaga + vagas para

Cadastro de Reserva

Direito — CR*
Servigo Social — 01 + CR*
Psicologia — CR*

Maringa - 04 vagas + vagas para

Cadastro de Reserva

Direito — 01 + CR*
Servigo Social — 03 + CR*
Psicologia — CR*

Londrina—01 vaga + vagaspara Cadastro

de Reserva

Direito — 01 + CR*
Servigo Social — CR*
Psicologia — CR*

Cruzeiro do Oeste — 01 vaga + vagas para
Cadastro de Reserva

Direito — CR*
Servigo Social — 01 + CR*
Psicologia — CR*

Umuarama - 03 vagas

Direito — 01 + CR*
Servico Social — 01 + CR*
Psicologia — 01 + CR*

Toledo - 02 vagas

Servico Social — 01 + CR*
Psicologia — 01 + CR*

Cascavel - 03 vagas

Direito — 01 + CR*
Servico Social — 01 + CR*
Psicologia — 01 + CR*

Guarapuava - 04 vagas

Direito — 02 + CR*
Servico Social — 01 + CR*
Psicologia — 01 + CR*
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Francisco Beltrao - 03 vagas Direito — 01 + CR*

Servico Social — 01 + CR*
Psicologia — 01 + CR*

Santo Anténio da Platina - 02 vagas Direito — 01 + CR*
Servico Social — 01 + CR*

Paranavai — 02 vagas Direito — 01 + CR*

Servigo Social — 01 + CR¥*

*CR (cadastro de reserva)

2.1. DO BOLSISTA DE EXTENSAO
2.1.1. A carga horéria a ser cumprida pelo discente durante a vigéncia da bolsa seré de
30 (trinta) horas semanais, nos turnos da manha ou da tarde, de acordo com a
conveniéncia e a oportunidade da Coordenadoria de Extensao.
2.1.2. O(A) bolsista de extensdo contratado recebera bolsa mensal no valor de R$
1.000,00 (mil reais), dependendo da disponibilidade de bolsas para a execu¢do das

atividades.

2.1.3. O periodo de vigéncia da oferta da bolsa ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo ou pelo prazo necessario de duragdo do Projeto, e, de acordo com o
interesse do coordenador, respeitando-se o prazo de encerramento desta edicao do

Projeto.

2.2. DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

e Promover o atendimento multidisciplinar (juridico, servigo social, e psicologico)
gratuito, a pessoas que estejam em cumprimento de pena através do uso de tornozeleira
eletronica. A fim de que seja assegurada a tutela de seus direitos, e ainda promover agdes
socioeducativas, articulagdo e mobiliza¢do social, visando a garantia de direitos,bem
como, a conscientizagdo da populacdo acerca dos direitos deste publico, objetivando o
efetivo cumprimento da legislagao Penal, Processual Penal e de Execugao;

e Auxiliar no atendimento multidisciplinar na defesa e protecdo dos direitos de
pessoasmonitoradas, cumprindo suas penas com uso de tornozeleira eletronica;

e Participar do atendimento juridico, social, e psicolégico, nos Complexos Sociais

Regionais -DEPPEN, para os monitorados(as) atendidos(as) pelo Nucleo;
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Participar do processo de orientacdo e encaminhamento dos monitorados(as) e
apenados(as) para que tenham acesso a canteiros de trabalho, cursos profissionalizantes,
e acesso a rede publica de ensino, visando o avango escolar;

Auxiliar no desenvolvimento de agdes socioeducativas buscando contribuir para a
divulgacdo da Lei de Execugdo Penal, articulando e mobilizando a sociedade sobre a
necessidade de inclusdosocial das pessoas atendidas pelo projeto, visando a prevengao
geral e o combate a violéncia em nosso Estado;

Auxiliar no desenvolvimento, no contexto do Nucleo, atividades de pesquisa cientifica
e divulgacdo dos resultados por meio da organizacdo e participagdo em eventos
cientificos, ou ndo, sobrea Execu¢ao Penal e a Politica Criminal;

Participar das acgdes de acolhimento da mulher em situagao de violéncia doméstica e
familiar que fizer o uso da Unidade Portatil de Rastreamento — apresentar
recomendacdes quanto aouso do dispositivo, levantar e analisar informacgdes relevantes
sobre esta no que concerne aos aspectos psicossociais e juridicos;

Participar do levantamento de dados, analisando informacdes relevantes sobre o

individuo monitorado no que concerne aos aspectos psicossociais e juridicos;

Participar do processo de colheita de dados, visando identificar se a pessoa monitorada
reside, trabalha, estuda, faz tratamentos de satde, participa de atividades
religiosas/espirituais ou desenvolve outras atividades, interagindo com os setores de
Monitoramento e de Operagdes Técnicas para melhor adequagao da medida e eventual
tratamento de incidentes;

Auxiliar no encaminhamentos para a rede de protecdo social, conforme a necessidade e
emacordo com o monitorado;

Analisar incidentes encaminhados pelos setores de Monitoramento ¢ de Operagdes
Técnicas, visando a melhor execugao da medida judicial;

Auxiliar no processo de identificacdo junto ao Setor de Monitoramento, quando
necessario, sobre eventuais subnotificacdes no sistema de monitoramento, para que a
coordenagdo acione a policia nos casos de incidentes especificos;

Elaborar relatorios de acompanhamento da medida, avaliando elementos psicossociais
e juridicos, fornecendo subsidios para a reavaliagdo da medida pelo Juiz;

Auxiliar na elaboracdo de justificativas que devam ser encaminhados a Varas de

Execug¢ao Penal, de forma a auxiliar no processo de substituigdo da medida de
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monitoragdo por outra menos gravosa, quando a monitoracdo se revelar inadequada ao

individuo, segundo fatores psicossociais e juridicos analisados como impeditivos ao
cumprimento;

e Auxiliar o Setor Administrativo na verificagdo de eventuais condigdes e restricdoes a
serem observadas no agendamento de casos especificos, prevenindo possiveis
descumprimentos e interrupgdes desnecessarias na rotina;

e Auxiliar no agendamento dos atendimentos, de forma a seguir a decisdo judicial e
preservar as rotinas das pessoas monitoradas, observando dias e horarios de trabalho,
estudo, tratamento de saude;

e Participar de reunides periddicas para avaliacdo de casos especificos, aprimoramento
dos servigos e elaboragao de atividades externas;

e Elaborar estudos de casos com regularidade;

e Participar de reunides periddicas de alinhamento das agdes, entre outros temas;

e Pesquisar e participar do processo de busca ativa de parcerias junto a rede de protecao
social, institui¢des publicas, organizacdes ndo- governamentais e setor empresarial para
assegurar e ampliar atendimentos e encaminhamentos para inclusdo social, acesso a
direitos fundamentais,com destaque para as seguintes areas: assisténcia a saude para
usudrios de drogas, alcoole outras substincias psicoativas; saude mental; trabalho,
renda e qualificacdo profissional; assisténcia social; assisténcia judiciaria; desenvolvimento;
produgdo; formacao e difusdo cultural;

e Seguir protocolos e fluxos de encaminhamento com as institui¢des da rede e demais
parceiros;

e Participar das visitas de acompanhamento as entidades que recebem a pessoa
monitorada emprogramas e agdes para inclusdo social;

e Auxiliar no contato periddico por telefone, e-mail e outros meios possiveis com a rede
deprotec¢do social, entidades e instituigdes;

e Auxiliar os trabalhos das comissdes, conselhos e demais espacos da rede, assegurando

representatividade nesses espagos;

e Parcipar da analise das redes de atendimento, vinculada a politicas e programas locais e
federais para suporte ao encaminhamento do publico da Central de Monitoragao
Eletronica;

e Participar de eventuais encontros da rede para divulgacdo, aprimoramento e
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alinhamentos, ampliacdo das parcerias, sensibilizagdo e formacgdo das instituigdes
envolvidas nos servigos de monitoracao eletronica;
e Auxiliar nas campanhas de comunicagao para informacao e sensibilizacao da sociedade
civil quanto a monitoragao eletronica;

e Participar de eventos, semindrios e encontros com a rede, o sistema de justica, a

sociedade civil e demais parceiros.

3. DA INSCRICAO
A inscri¢ao deverd ser realizada no periodo de de 10 de abril de 2024 a 24 de abril de 2024,
por meio do encaminhamento dos documentos listados no item 5.1 para o e-mail:

rgjunior@uepg.br, oportunidade em que o candidato devera indicar a cidade e a area pela qual

ir4 concorrer a vaga.

4. DO PROCESSO DE SELECAO DOS BOLSISTAS

O processo de selecdo ocorrerd em trés etapas:
a) Homologag¢ao da Inscricao;
b) Prova escrita através de Redacao (carater eliminatorio abaixo de 7,0); e
c¢) Entrevista Individual.

Fundacao: www.fauepg.org.br

4.2. Em cada avaliagdo o candidato recebera uma nota de 0 (zero) a 10 (dez);
4.3. O candidato sera informado do dia, local e horario da entrevista através de edital

publicado no site Fundacao: www.fauepg.org.br

4.4. A classificacdo serd feita pela média aritmética das duas avaliacdes realizadas: (I)

Prova Escrita e (II) Entrevista Individual.

5. DAS ETAPAS DE SELECAO
5.1. 1 ETAPA — INSCRICAO E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ANALISE
I. Documentos requeridos:
a) Copia de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) Copia da Carteira de Identidade (RG);
¢) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
d) Certidao de matricula do curso de graduagao;

e) Historico da graduacao ou declaragdo da instituicdo que comprove que o candidato estéa
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matriculado a partir do 2° ano dos cursos de Bacharelados em Direito e de Servi¢o Social

e a partir do 3° ano do curso de Bacharelado em Psicologia.

*Somente serdo aceitas inscricoes contendo todos os documentos exigidos.

O Edital com a homologag¢ao das inscri¢des serd publicado no dia 25 de abril de 2024 através

de edital publicado no site Fundacao: www.fauepg.org.br

5.2. 2* ETAPA — Prova escrita (Eliminatoria)
Serd proposto um tema para produgdo textual segundo a area pelo qual o candidato se

inscreveu, conforme os assuntos a serem abordados descritos na sequéncia.

Data: 26 de abril de 2024

Horario: Inicio as 14h00min e término as 16h00min

Locais

Ponta Grossa — COMPLEXO SOCIAL DE PONTA GROSSA — R. Ten. Hinon Silva, 470 -
Centro, Ponta Grossa - PR, CEP — 84.010-140.

Curitiba — COMPLEXO SOCIAL DE CURITIBA - Avenida Monteiro Tourinho, 1506 —
Atuba.

Londrina — COMPLEXO SOCIAL DE LONDRINA - Rua Paranapanema, 345 - Vila Balarotti

Maring4a - COMPLEXO SOCIAL DE MARINGA - Rua Marques de Abrantes, 47 — Zona 07
- Jardim Ipiranga.

Cruzeiro do Oeste - COMPLEXO SOCIAL DE CRUZEIRO DO OESTE - Avenida Lindolfo
Monteiro, 1661 - Sul Brasileira 1.

Toledo - COMPLEXO SOCIAL DE TOLEDO - Rua Barao do Rio Branco, 2526 - Centro
Cascavel - COMPLEXO SOCIAL DE CASCAVEL - Rua Paraguai, 514 - Alto Alegra
Francisco Beltrao - COMPLEXO SOCIAL DE FRANCISCO BELTRAO - Rua Alagoas, 655
- Alvorada

Guarapuava - COMPLEXO SOCIAL DE GUARAPUAVA - Rua Capitdo Frederico Vermont,
1913 - Centro

Paranavai - COMPLEXO SOCIAL DE PARANAVATI - Rua Industrial Albino Ferracini, 181,
Res. Fazenda Simone

Umuarama - COMPLEXO SOCIAL DE UMUARAMA - UniALFA Umuarama Av. Parana,
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7327, Zona III , Proximo da Uopeccan.

Santo Antonio da Platina - COMPLEXO SOCIAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA -
R. Rui Barbosa, 359 — Centro.

Assuntos a serem abordados

- Direito: Penal: nexo causal, teoria do crime, crimes comuns e crimes proprios, excludente de
culpabilidade, impubatiblidade penal, Iter Criminis e redu¢do da pena, concurso de pessoas,
concurso de crimes. Ciéncias Sociais e Direito: aparelhos ideoldgicos do Estado, teoria
idealista de Platdo, grupo, sociedade, comunidade, ideologia, temas basicos da Sociologia,
“Vigiar e Punir”: suplicio, puni¢do, disciplina e prisao.

- Servi¢co Social: Dimensdes ético-politica, teorico-metodoldgicas e técnico-operativa da
profissdo, Servigo Social no Sociojuridico; Legislagcdo, Normatizacdo e Diretrizes de Gestdo
voltada ao publico da Execucao Penal.

- Psicologia: Etica do Psic6logo; Historia da Psicologia; Psicologia Juridica; Psicologia Social;
Psicologia enquanto ciéncia; Entrevista Psicoldgica; Equipe Multidisciplinar; Avaliacao
Psicologica; A Psicologia na Justica Restaurativa; Legislagdo, Normatizagdo e Diretrizes

voltadas ao publico da Execugdo Penal.

Resultado Preliminar: 29 de abril de 2024.

Envio de recursos: 30 de abril a 1° de maio de 2024.

Resultado final da prova: até o dia 03 de maio de 2024.

Pontuacio: A pontuacdo maxima da redacao sera de 10 (dez) pontos, sendo que, o candidato

que ndo atingir a nota minima de 7,0 (sete) pontos, estara eliminado do processo de selegao.

5.3.3* ETAPA — ENTREVISTA INDIVIDUAL (webconferéncia)
A convocagao serd feita a partir do dia 06 de maio de 2024, em edital especifico no site da

Fundagao: www.fauepg.org.br

Data das entrevistas: 06 e 07 de maio de 2024

Horario: A partir das 14h00min, conforme ordem estabelecida em Edital especifico
Local: Por meio de Videoconferéncia — aplicativo Google Meet, através de /ink a ser
disponibilizado.

Resultado: até o dia 09 de maio de 2023.
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Critérios para avaliacio da entrevista pontuag¢do: A pontuacdo maxima da

entrevista individual serd de 10 (dez) pontos, dividida em 3 temas principais, sendo

que cada tema valera 3,33 (trés, trinta e trés) pontos: 1- desenvoltura para

comunicacao; 2- conhecimento técnico das atividades a serem desenvolvidas; e 3-

capacidade de trabalho em equipe.

*A entrevista sera realizada pelo Coordenador(a) e pelo Supervisor(a) da

Execucio do Projeto na cidade polo onde o candidato se inscreveu.

5.4.4* - RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
Resultado: até o dia 10 de maio de 2024.

6. DA VIGENCIA DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selecdo vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da divulgacao dos
resultados, podendo ser prorrogado pelo tempo necessario de duragao do projeto de acordo com

o interesse do coordenador e enquanto o candidato estiver matriculado no curso.

7. DA CONTRATACAO E ATRIBUICOES
7.1. Os candidatos selecionados poderdo ser contratados pela ordem de classificagao, de
acordo com o nimero de vagas disponiveis para implementacdo de bolsa;
7.2. A classificagdo do candidato ndo garante o recebimento de bolsa;
7.3. Os candidatos selecionados, respeitando a ordem de classificagdo, poderao ser
indicados para substituir outros alunos com bolsa e que ndo estejam, a qualquer tempo,
apresentando adequado rendimento nas atividades de pesquisa;
7.4 Também perdera a bolsa aquele estudante que, no ato de convocagao para assun¢ao da
bolsa oferecida neste Edital, encontrar-se ja contemplado com outra bolsa oferecida por
esta Universidade;

7.5. A fungdo de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo
empregaticio ou qualquer outro vinculo de natureza trabalhista que possa acarretar
qualquer encargo obrigacional em relagdo a8 UEPG e FAUEPG;
7.6. Quando selecionado, o candidato deverd apresentar toda a documentagao exigida pela
UEPG e FAUEPG para a elaboracdo do Termo de Bolsista de Extensao;
7.7. O bolsista devera iniciar suas atividades tdo logo ocorra a sua sele¢ao.
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8. DA CIENCIA E ACEITACAO DAS NORMAS DO EDITAL

Ao efetuar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
Edital, assim como as demais normas estabelecidas pela FAUEPG em conjunto com o

Coordenador do convénio da UEPG, para realizagdo desse processo seletivo.

09. DISPOSICOES FINAIS
8.1. Os resultados das etapas e divulgagao final do processo seletivo serao publicados via

Edital na pagina da FAUEPG www.fauepg.org.br;

8.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser prorrogado, revogado ou anulado, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,

8.3. A selecao de bolsista de extensao se dara nos termos do Convénio celebrado entre o
Estado do Parand através do DEPPEN, a UEPG e a FAUEPG, nado implicando vinculo
empregaticio com quaisquer das entidades envolvidas e a duragao da bolsa de extensdo nao
podera exceder 02 (dois) anos.

8.4. Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Coordenagdo do Convénio na UEPG
em conjunto com a FAUEPG.

8.5. A Coordenacdao do Convénio na UEPG podera editar ato especifico e reserva-se o

direito de resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital.

Ponta Grossa, 10 de abril de 2024.

Rauli Gross Junior Sinvaldo Baglie

Coordenador do Projeto Presidente da FAUEPG
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